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Saco-S-radet vid Umea universitet ar ett gemensamt lokalt organ for samtliga Saco-férbund med
medlemmar anstéllda inom myndigheten férutsatt att Saco-férbundet dr medlem i Saco-S. Med
anstallda jamstalls personer som ar officiellt verksamma vid Umea universitet utan att vara anstallda,
t.ex. doktorander och forskare utan anstéllning, om inte annat framgar av dessa stadgar férutsatt att
de inte representeras av annat forbund.

8§82

Radet bestar av en representant utsedd av varje Saco-forbund med medlemmar anstéllda inom
myndigheten samt darutéver en forbundsrepresentant for varje fullt femtiotal medlemmar av Saco-
forbundet som ar anstallda inom myndigheten. Mandattiden ar verksamhetsar. Verksamhetsar ar
perioden mellan ordinarie arsmoten. Representanter skall ha utsetts senast en manad fore ordinarie
arsmote. Dessa representanter har rostratt vid arsmotet.

Den som ar anstélld vid Umea universitet och som dr medlem i ett Saco-férbund har narvaro- och
yttranderatt pa arsmotet samt ratt att till arsmotet inlamna propositioner/motioner.

§3
Radet har till uppgift att:

- bevaka for hela myndigheten gemensamma fragor

- sasom lokal part gentemot myndigheten féretrada Saco-S enligt gillande forhandlingsordning

- utse/foresld Saco-S representanter i myndighetsorgan, elektorsforsamlingar och i
partssammansatta organ

- etablera erforderliga kontakter med Saco-féreningar och lokala forbundsorgan inom
myndigheten och handlagga fragor som delegeras fran Saco och Saco-forbund eller hanskjuts
fran Saco-férening eller lokalt forbundsorgan

- etablera erforderliga kontakter med andra Saco-féreningar och férbundsorgan pa orten

- verka for medlemsrekrytering till Saco-férbunden

- formedla information till Saco-foreningar vid myndigheten, lokala forbundsorgan vid
myndigheten, kontaktforbundet samt till medlemmarna

- foretrdda samtliga medlemmar pa ett likvardigt satt oberoende av férbundstillhorighet eller
befattning

- verka for 6kad samhorighet mellan medlemmar verksamma vid myndigheten och att utgéra
diskussionsforum for fackliga representanter

- attisin verksamhet driva Saco-S fackliga politik och fullgéra de uppgifter som framgar av
gallande kollektivavtal, Saco-S arbetstagarnyckel och 6vriga utfardade anvisningar.



§4
Radet sammantrader till ordinarie arsméte i maj manad. Vid arsmotet skall foljande drenden
behandlas:
- motets behoriga utlysande
- utseende av ordforande, sekreterare och justerare vid motet
- styrelsens verksamhetsberattelse
- revisionsberattelse
- fragan om styrelsens ansvarsfrihet
- val av ordférande och vice ordférande
- val av sekreterare
- val av ovriga ledamoter samt suppleanter
- val av revisor samt revisorssuppleant
- val av valberedning varav en skall védljas som sammankallande
- eventuella propositioner/motioner
- eventuella stadgefragor
- Ovriga fragor

Vid arsmote skall beslutas i vilken man styrelsen till sig kan fa delegerat att utse radets
representanter i vissa organ.

Radet sammantrader da styrelsen finner lampligt eller dd minst fem radsrepresentanter sa pafordrar
i skriftlig framstallning till ordféranden, dock minst en gang per termin. Kallelse till arsméte och
radsmote med angivande av de drenden som skall behandlas skall tillstallas radets representanter
senast 14 dagar fére motet. Senast sju dagar innan arsmotet skall drenden som motet amnar
behandla finnas tillgdngliga. Rostning med fullmakt medges e;.

Beslut fattas genom 6ppen omrdstning. Vid personval dar det finns fler nominerade dn antalet
platser ska valet dock ske genom sluten omrostning. Propositioner/motioner ska vara inlamnade till
styrelsen senast den 15 mars for att behandlas pa ordinarie arsmote.

§5

Styrelsen bestar av ordférande, vice ordférande, sekreterare samt ytterligare fem ledamoter. Utéver
dessa utses tre suppleanter med angivande av den ordning i vilken de skall ersatta ordinarie ledamot.
| styrelsen skall de tva storsta forbunden inom myndigheten samt minst ett annat forbund vara
representerade. Styrelsen dger ratt att till sig adjungera en eller flera Saco-medlemmar. Styrelsen ar
beslutsfor da minst tre ledamoter och ordférande eller vice ordférande ar narvarande. Beslut fattas
med enkel majoritet. Vid lika rostetal géller den mening som motesordféranden bitrader.
Foredragningslista skall senast en vecka fore styrelsemote vara ledamoterna tillhanda.
Foredragningslista skall dven tillstéllas Saco-S-radets representanter.

Det aligger styrelsen att foretrada Saco-S-radet och darvid fullgéra de i § 3 angivna uppgifterna.
Radets firma tecknas av styrelsen eller av den eller de som styrelsen utser.
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Valberedningen, som férbereder val av ordférande, vice ordférande och sekreterare och ytterligare
fem ledamoter samt tre suppleanter till styrelsen. Suppleanterna ska féreslas som forsta, andra och
tredje suppleant. Valberedningen ska ocksa forbereda val av revisor samt revisorssuppleant.
Valberedningen bestar av tre ledamoter, varav en sammankallande. De tva stérsta forbunden vid
myndigheten skall vara representerade.



§7
Vid sammantrdade med styrelsen samt vid radsmote skall protokoll féras. Protokoll skall férutom till
samtliga ledamaoter i radet dven hallas tillgangliga fér medlemmarna inom myndigheten.

§8

Beslut om antagande eller andring av dessa stadgar samt upplosning av radet skall for att vara giltigt
beslutas av radet vid ordinarie arsmote varvid drendet skall ha angivits i kallelsen. Sadant beslut skall
bitradas av minst halften av narvarande representanter. Beslut om antagande eller dndring av
stadgar samt upplésning av radet skall for att vara giltigt godkdnnas av kontaktférbundet.
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