Lokalt kollektivavtal

Dnr AN 2.2.7-899-24

UMEA UNIVERSITET

Mellan Umea universitet och Saco-S sluts lokalt avtal om lénesattning vid anstéillning av
doktorand vid institutionen fér odontologi nir innehavaren ar legitimerad tandldkare.

1§ Fran 2024-10-01 géller foljande inplaceringsnormer vid anstéllning som doktorand:

2024-09-19

Kategori

Inplaceringsintervall (fran 24-10-01)

11

Leg tandldakare* och med
mindre eller lika med 2 ars
allmanpraktik

Leg tandldakare* och med mer
an 2 ars allmanpraktik,
specialist

ingangslon

minst 60 hogskolepodng
minst 120 hogskolepodng/lic
minst 195 hogskolepodng

ingangslon

minst 60 hogskolepoadng
minst 120 hogskolepoang/lic
minst 195 hogskolepodng

34100
35900
37500
40 000

34700
36600
39500
42 400

* Utfdrdad av Socialstyrelsen

2 § Ny lon for nivderna 2-4 tillampas manaden efter det att respektive niva uppnatts. Se

tillampningsanvisningar.

3 § Av rekryteringsskal kan ett 1onetillagg utga till doktorander dér sarskilda

rekryteringskrav finns eller dar omstandigheterna i évrigt foranleder detta. Bedomning
av behovet och beslut gors i varje enskilt fall av dekan och lonevillkoren forutsitts galla

hela anstallningsperioden som doktorand.

4 § Poangen i lonetrappan avser avklarade kurs- och avhandlingspoang enligt den

individuella studieplanen.

5 § Avtalet géller fran och med 2024-10-01 till och med 2025-09-30 inom ramen for RALS
2010-T

Begransad delning

For Saco-S
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Tillampningsanvisningar

Poang ska kontinuerligt dokumenteras i individuell studieplan. Det ar viktigt att angivna
nivaer kan identifieras for en korrekt lonesattning enligt avtalet.

Prefekt fattar beslut om uppnadd poangniva efter samrad med handledaren och ansvarar for
att rapportera ny 16n till [oneadministrationen.

Begransad delning



