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Avtal om ersidttning och kompensation for beredskap mm

1§
Detta lokala kollektivavtal for Umea universitet sluts med st6d av 1 kap 4 § ALFA 2002

29§

Atrbetstagare som omfattas av ALFA har nir han/hon fullgér beredskap ratt till
beredskapsgottgorelse 1 form av beredskapstilligg eller tidskompensation enligt vad som f6ljer av
bilaga. Med beredskap forstds skyldighet att under tjanstgoringsfri tid st tll arbetsgivarens
forfogande for att efter kallelse eller besked pa annat sitt, enligt den ordning som bestimts pa
arbetsplatsen, inom en tidsrymd om hoégst tva timmar infinna sig pa arbetet eller pa annat sitt
fullgora sin tjanstgoring. Beredskapstilligg eller tidskompensation utges inte f6r tid som riknas
som arbetstid

3§
Instillelse fOr atbete under beredskap betraktas som 6vertid och ersittes enligt 4 kap 21 § ALFA-
Overtid utgir med minst tva timmar vid pabdtjat atbete. For atbete utéver tvé timmar betalas

inte overtidstilligg f6r kortare tid 4n 15 minuter

49§
Avtalets ersittningsnivier ska, efter det att RALS forhandlingar genomforts vid myndigheten,
justeras med det genomsnittliga procentuella utfallet f6r organisationerna gemensamt

5§
Upprittande av beredskapsschema ska ske minst tre veckor innan det borjar gilla si att de som
omfattas av beredskapen kan planera for detta

6§
Detta avtal giller fr. 0. m. den 1 april 2002 och med samma giltighetstid och uppsigningstid som

nu gillande och framtida ALFA

Umed den 23 juni 2003
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.Umea univetrsitetet SEKO civil

Johnny Katlsson Margareta Backstrom
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