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Avvikelser fran lokalt arbetstidsavtal fér arbetstagare med schemalagd helg-
och kvillstjinstgoring

Awvikelserna galler lokalt arbetstidsavta! for teknisk och administrativ personal vid Ume3 universitet,
dnr AN 2.2.7-365-22. Bestdmmelserna i denna bilaga géller frn och med 2022-03-21.

Bilagan omfattar teknisk och administrativ personal som har schemalagd helg- och kvallstjdnstgéring
pd arbetsplatser vars éppethallande r utéver ordinarie arbetstid, dvs utéver kl 08.00 — 16.27 pa
vardagar samt pa helger och klamdagar, vilket paverkar arbetstidens férlaggning fér den personal
som arbetar | aktuell verksamhet. Med kvill avses hir tid efter ordinarie arbetstid, dvs efter kl 16.27.
De befattningar och arbetsplatser som omfattas av avvikelserna framgar av férteckning (bilaga 1a).

Férutom avvikelserna i bilagan omfattas berdrd personal av reglerna i Lokalt arbetstidsavtal for
teknisk ach administrativ personal vid Umeé universitet.

Berdrd chef ansvarar for att arbetsplatsen dr bemannad nér verksamheten sé kraver. Ledighet
motsvarande arbetad tid vid kldmdagar, respektive arbete pa fredag fére nationaldag som infaller pa
l6rdag eller séndag, 13ggs ut vid ett annat tillfille.

Arbetstidsforliggning

Schemalagd arbetstid inklusive bemanning vid 8ppnings- och stingningstid upprittas av berdrd chef,
eller den som av chef har fatt i uppdrag att utféra arbetsuppgiften, enligt de rutiner som finns vid
arbetsplatsen. Vid sténgning ska alltid minst tva anstéllda vara schemalagda.

I normalfallet ska anstallda inte arbeta mer &n hgst tva helger (I8rdag-séndag) inom en
fyraveckorsperiod.

Arbetstidsforlaggningen ska ske i samrad med berdrd anstélld. Den enskilde ska underrittas minst
tva veckor innan schemat ska bérja gélla och tjdnstgdringsschemat ska stracka sig minst 4 veckor
framat. Besked far dock lamnas kortare tid i forvig, om det intréaffar handelser som inte har kunnat
férutses.

Nér arbetstiden &r schemalagd pa tid som enligt lokalt kollektivavtal &r obekvam arbetstid, utbetalas
ett OB-tillagg for den tiden.

Flextid

Flextid kan inte tillampas fér medarbetare under schemalagd tjinstgéring, eftersom verksamheten
kréver att arbetsplatsen dr bemannad under de dppettider som géller fér verksamheten.

Dygns- och veckovila
Gillande arbetstidslagens regler for veckovila och dygnsvila ska tillimpas. Fér varje 24-
timmarsperiod ska den anstéllde ha minst 11 timmars sammanhangande dygnsvila. Vid

schemaldggning efterstrdvas att anstélida ska ha minst 48 timmars sammanhéngande ledighet under
varje period om sju dagar (veckovila), dock aldrig mindre &n 36 timmar.
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Oenighet om foridggning av arbetstid

Tjanstgoringsschemat faststélls av arbetsgivaren. Vid oenighet om férldggning av arbetstid ska berérd
lokal arbetstagarorganisation underréttas. Berérd arbetstagarorganisation kan pakalla férhandling i
fragan inom fem arbetsdagar. Om parterna inte enas vid en férhandling enligt denna paragraf eller
om férhandling inte begérts inom angiven tid, far arbetsgivaren besluta i fragan.

Denna férhandlings- och informationsskyldighet ersétter arbetsgivarens forhandlings- och
informationsskyldighet enligt MBL.
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Forteckning éver befattningar och arbetsplatser som omfattas av avvikelser

fran lokalt arbetstidsavtal for arbetstagare med schemalagd helg- och

kvillstjanstgoring

Féljande arbetsplatser och befattningar omfattas av avvikelser fran lokalt arbetstidsavtal for

arbetstagare med schemalagd helg- och kvillstjanstgdring (bilaga 1):

Arbetsplats Befattning

Bildmuseet: Museiassistent
Museivird
Museipedagog

Curiosum: Bestksvird

Kommunikat&r
Forskningsingen]6r
Forsta forskningsingenjér
Projektledare
Samordnare

Tentamensservice, Universitetsservice:

Huvudvird
Tentamensvard

Universitetshiblioteket

Passtjanstgérande personal
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