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Formalia
Motets Gppnade, val av justeringsperson, faststallande av dagordning, évriga fragor samt
foregdende protokoll.

Rapporter

- UN 6 sept
Antalet studenter minskar mer fér SLU an andra larosaten. Stort problem,
diskussion om varfor intresset sviktar. Arbete paborijat att ta fram en mer langsiktig
modell for beslut om utbud och dimensionering av program m.m., positivt da
langsiktighet ar efterfragat. VH:s programnamnd aterkommer till UN med forslag om
hur ga vidare med utredningen av Hippologprogrammet.

- Fakultetsndmnder
VH-fakultetens moéte var i Umed med besok pa Rébacksdalen. Information om
fakultetens infrastruktur. Mycket anstallningséarenden.
NJ-fakulteten: Diskussion om vikande studentantal. Anstéllningsarenden.

Pagaende processer och forhandlingar samt nyheter

Information om det pagaende arbetet med utokningsprojektet pa VH, integrations-
projektet UDS och VH samt diskussion om omorganisation av LTV. Arbetet med att
forenkla och fortydliga lokala kollektivavtal fortsatter under hosten. Dags for
omregistrering av de skyddsombud som haft sin post i tre ar eller mer. Berdrda
skyddsombud kommer fa ett informationsmail.

Individarenden
Informerades om pagaende individarenden.

RALS (Ramavtal om Iéner m.m. for arbetstagare inom det statliga avtalsomradet)
Arbetet med RALS 2023 pagar enligt tidplan.

Kommunikation
Kommunikationsgruppen pabérjar planering av kommunikationsplan for 2024 inom

kort. Kvarvarande webbinarier 2023: Pension 2023-11-06

Ovriga fragor och information
Diskussion om styrelsens arbete under hosten.

Punkter till "To Do” list
Diskussion om aktuella av punkter pa "to do listan”.

Nasta styrelsemote
24 oktober 2023.

Motet avslutat
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