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Formalia
Motets 6ppnade, val av justeringsperson, faststallande av dagordning, dvriga fragor samt
féregaende protokoll.

Rapporter

o SLU styrelse: Ekonomin fungerar val for flertalet av SLU:s verksamheter.
Wallenbergstiftelsen donerat 272 miljoner till SLU for forskningsstrategisk satsning
om skogsforskning. Mindre positivt ar sviktade soktryck till en del av SLUs
utbildningar samt I&g andel kvinnliga professorer.

Rektors forordnande gar ut 2025. Rekryteringsgrupp ska tillsattas, Maja
Reizenstein delegat for SACO.

o UN 6 sept: Diskussion om programstrukturer for utbildningar som leder till t. ex.
agronomexamen. Minskat soktryck, forslag pa atgarder for att sakerstalla 12 600
hst under den kommande trearsperioden.

o Fakultetsnamnder: Inget att rapportera

e JLV-VH: Handlingsplaner fér jamstallhets- och lika villkorsarbete fors ut till
prefekterna. NPF diagnoser 6kar, SLU satsar medel pa att underlatta for studenter
med NPF. Arbetet med stdd till personal som har NPF diagnoser behdéver lyftas.

Pagaende processer och forhandlingar samt nyheter

Information om det pagaende arbetet med integrationsprojektet UDS och VH samt
omorganisation av LTV. Genomgangen av lokala kollektivavtal fortsatter under varen.
Representanter fran Saco har deltagit vid presentationer av medarbetarunder-
sokningen. Saco fort fram att det ar viktigt att skyddsombud ar med vid analyser och
framtagande av handlingsprogram pa t. ex. institution och avdelningsniva.

Arbetsgrupper, avrapportering
Kollektivavtalsgruppen har traffats och tagit fram en planering for det vidare arbetet.

Individarenden
Informerades om pagaende individarenden.

RALS (Ramavtal om léner m.m. for arbetstagare inom det statliga avtalsomradet)

Arbetet for 2024 startas upp under mars-april. Mote med rektor i maj. Resultat av var
I6neenkat ar klar och finns pa Sacos hemsida.

Kommunikation
Nasta webbinarie17 april, &mne arbetsmiljo.

Ovriga fragor och information
Arsmétet 2024 bestamdes till mandagen den 22 april kl. 11-12.

Punkter till "To Do” list

Diskussion om aktuella av punkter pa "to do listan”.
Nasta styrelsemote

9 april 2024.

Motet avslutat




