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Saco-S vid SLU, nyhetsbrev  Mars 2023 

Från ordförande 

Snart har ytterligare ett verksamhetsår gått.  

 

I fredags, den 17 mars, var det Kollektivavtalets 

dag. Det är värt att nämna eftersom det är fack-

förbunden som tecknar kollektivavtal med arbetsgi-

varen, både på central och på lokal nivå. Kollektiv-

avtalen förbättrar villkor för dig som anställd, bland 

annat avseende arbetstid, semester, ersättning vid 

tjänsteresor, uppsägningstid, ersättning vid föräld-

raledighet och sjukdom samt tjänstepension. 

 

Saco-S (tillsammans med ST och Seko) arbetar 

just nu med en översyn av våra arbetstidsavtal och 

ser samtidigt över ersättningsnivåer och villkor för 

anställda som arbetar i fält. Årets RALS, löne-

revisionsarbete, startar också nu. 

 

Tack alla som har svarat på vår enkät om löne-

revisionen. Den ligger öppen till och med fredag, 

gå in och svara här på enkäten!  

 

Resultaten från enkäten kommer att presenteras 

senare samt hjälpa oss att göra processen bättre. 

Arbetsmiljö 

Vi välkomnar Lotta Nordmark som nytt huvud-

skyddsombud i Alnarp! Detta innebär att vi nu har 

huvudskyddsombud i alla våra huvudskyddsområ-

den inom SLU. De senaste åren har vi undan för 

undan även fått skyddsombud på många institut-

ioner (eller motsvarande) som tidigare saknat. 

Skyddsombudet företräder medarbetarna och arbe-

tar för en god arbetsmiljö på arbetsplatsen. Om din 

arbetsplats ännu saknar skyddsombud, så disku-

tera gärna med dina kolleger om ni inte borde utse 

någon villig. Det är ett ganska enkelt förfarande; vid 

en arbetsplatsträff (chefer ska inte vara med) kan 

man avsluta med att välja en person som är intres-

serad och  passar för rollen. Vi meddelar sedan 

formellt SLU vem som blivit skyddsombud och på 

vilken arbetsplats. Det finns utbildningar för 

skyddsombud såväl inom SLU som vid fackliga or-

ganisationer. Självklart nätverkar skyddsombuden 

på orterna och man kan bolla frågeställningar med 

varandra, med huvudskyddsombuden eller med 

facken.  

 

Om du har frågor mejla saco.arbetsmiljo@slu.se.  

https://www.netigate.se/a/s.aspx?s=1127308X371363293X87345
mailto:saco.arbetsmiljo@slu.se


 

Webbinarier 

Den 29 mars kl. 13.00 hålls det andra webbinariet i år med det 

aktuella ämnet Medarbetarsamtal. Först på svenska sedan följt 

av engelsk version 

Anslut till Zoom mötet 

https://slu-se.zoom.us/j/5126460533 

Mötes ID: 512 646 0533 

Inget lösenord krävs. 

 

Från valberedningen 

Vill du vara med och påverka och utveckla arbetssituationen vid 

SLU? SACO-S föreningens valberedning söker medlemmar som 

känner sig manad att ställa upp som kandidater till styrelsen och till 

valberedningen. Inför nästkommande verksamhetsår söker vi sär-

skilt representanter från VH/UDS. Som medlem i styrelsen kommer 

du att få insikt i hur universitetet fungerar och få chansen att föra 

medlemmarnas talan i olika frågor som berör vårt dagliga arbete.  

 

Är du osäker på hur det fungerar, regler, medbestämmande, etc? 

Var lugn, du kommer att arbeta tillsammans med kollegor med lång 

erfarenhet och det finns även möjlighet att delta i kurser för att få en 

fördjupning inom olika sakfrågor. Nuvarande styrelse och valbered-

ningen ställer såklart också upp om du har frågor om SLUs fackliga 

arbete. 

Känner du dig intresserad uppmanar vi dig att ta kontakt med nå-

gon ur valberedningen, helst via mail SENAST 6 april men helst 

före mars månads utgång. 

Hälsningar valberedningen, 

Karin Bennmarker, sammankallande i valberedningen 

(Karin.Bennmarker@slu.se) 

Mats Linde, (Mats.Linde@slu.se) 

Ulla Ahlgren (Ulla.Ahlgren@slu.se) 

Magnus Åberg (Magnus.Aberg@slu.se) 

Maria Wiklund (Maria.Wilkund@slu.se)  

Webbinarier 2023 

 Utbildnings-/
omställningsstöd 
2023-02-09 13:00 
på svenska 
 

 Medarbetarsamtal 
2023-03-29 13:00 
på engelska och svenska 

 Lönesättande samtal 
2023-09-11 13:00 
på engelska och svenska 

 Pension 
2023-11-06 13:00 
på svenska 

https://slu-se.zoom.us/j/5126460533
mailto:Karin.Bennmarker@slu.se
mailto:Mats.Linde@slu.se
mailto:Ulla.Ahlgren@slu.se
mailto:Magnus.Aberg@slu.se
mailto:Maria.Wilkund@slu.se


Medlemsmöte för SACO vid SLU inför 
verksamhetsåret 2022/23 

 

Samtliga SACO-medlemmar vid SLU är kallade till detta 

medlemsmöte där alla medlemmar har rösträtt. 

Man har rätt att delta på arbetstid.   

Tid:     Måndagen den 24:e april 2023 kl. 13.30 - ca 14.30  

Plats:  Videomöte via Zoom dit alla kan koppla upp sig till  

Zoom: Uppkopplingsuppgifter får man skickat till sig 

            genom att ange sin e-postadress på  

            www.saco.se/slu-arsmote. 

             

I anslutning till årsmötesförhandlingarna ges även viktig och 

intressant information, programmet är inte är beslutad ännu. 

 

Nomineringar och motioner 

Förslag (motion) från enskild medlem att tas upp till behand-

ling på årsmötet ska skriftligen vara styrelsen tillhanda senast 

den 3 april 2023. 

 

Förslag om styrelseledamöter ska vara valberedningen till-

handa helst innan mars månads utgång men absolut senast 6 

april 2023 då valberedningens förslag meddelas och anslås 

den 10 april.  

Sedan finns möjligheter till efternomineringar fram till 17 april 

2023.  

 

 Kalender 

 Kallelsen anslagen på före-

ningens hemsida 16 mars. 

 Kallelse via e-post till med-

lemmarna den 21 mars. 

 Motioner till årsmötet läm-

nas till styrelsen senast  

3 april. 

 Anmälningar om ledamöter 

till styrelsen ska meddelas 

till valberedningen senast 6 

april. 

 Slutlig kallelse med valbe-

redningens förslag skickas 

till medlemmarna kring den 

10 april. 

 Därefter följer en vecka 

fram till den 17 april under 

vilken man kan nominera 

ytterligare. 

 Medlemsmötet 

börjar kl.13.30 den 24 april. 

https://www.saco.se/slu-arsmote
mailto:saco@slu.se?subject=Motion%20till%20styrelsem%C3%B6tet
mailto:karin.bennmarker@slu.se?subject=Nominering%20till%20SACO%20vid%20SLU:s%20styrelse
mailto:karin.bennmarker@slu.se?subject=Nominering%20till%20SACO%20vid%20SLU:s%20styrelse


Om oss 

Saco-S är  

förhandlings-

organisationen för  

statligt anställda  

akademiker.  

Saco-S tecknar  centrala 

avtal med  arbetsgivar-

verket som motpart.  

Saco-S tecknar  

grundläggande kollektiv-

avtal om till  exempel 

pensioner, allmänna an-

ställningsvillkor,  

semester, sjukersättning 

och  föräldraledighet.  

Lokalt på SLU sker  

förhandlingar: 

 Inför anställning 

 Vid arbetsbrist 

 Vid förändring av ar-

betsvillkor 

 Vid omorganisationer 

 I samband med  

lönerevisionen  

 Arbetsmiljöfrågor 

 Vid upprättande av 

olika lokala avtal  

 Och mycket mer 

 

Kontakta oss 

saco@slu.se 

Hemsida:  

saco.se/slu 

 

Föredragningslista för årsmötet 
 

1)   Mötet öppnas 

 

2)   Val av justeringspersoner tillika rösträknare  

3)   Frågan om mötets behöriga utlysande  

4)   Val av ordförande och sekreterare för mötet  

5)   Fastställande av föredragningslistan  

 

6)   Styrelsens verksamhetsberättelse 

7)   Fråga om styrelsens ansvarsbefrielse 

 

8)   Val av ordförande och vice ordförande i styrelsen  

9)   Val av övriga styrelseledamöter 

10) Val av föreningens representanter i olika organ alternativt 

      delegation till styrelsen att utse sådana representanter 

11) Val av valberedning  

 

12) Ändring av föreningens stadgar 

13) Motioner          [som föranmälts senast 7 april 2022]  

14) Övriga frågor  

 

15) Mötet avslutas 

Hjärtligt välkomna! 

 

Verksamhetsberättelse 
 
Kommer att publiceras så fort den är klar på vår hemsida: 
www.saco.se/slu-arsmote. 

mailto:saco@slu.se
https://www.saco.se/slu
https://www.saco.se/slu-arsmote

