
Sveriges Ingenjörer                                                        PROTOKOLL                                           

Lokalföreningen vid LiU                                                 25-12-08                                               

Styrelsen 

     

  
   

Martin Eneling, UF                          

Peter Hult, IMT                                                         

Kjell Karlsson, ITN                        

Janerik Lundquist, IEI, or df                   

Aida Nordman, ITN                                                     

Per Sandström, IFM                                 

         

1. Sammanträdets öppnande                                                                                                     

- Ordföranden förklarade sammanträdet öppnat. 

2. Val av sekreterare 

- Martin Eneling valdes till sekreterare för dagens möte 

 

3. Godkännande av dagordningen  

- Dagordningen godkändes. 

 

4. Föregående mötesprotokoll 

- Föregående mötesprotokoll godkändes och lades till handlingarna. 

 

5. Meddelanden  

- Lönerevision är nu avslutad och de retroaktiva löneökningarna betalas ut i samband  

   med decemberlönen. 

 

6. Fackliga frågor på institutionsnivå 

- ITN – saknar representant i LSG. 

- IFM – saknar representant i LSG. 

- HMV – Maria Ewerlöf blir representant i LSG 

- IEI – fackliga medlemsfrågor. En avdelning rapporterar medelsbrist.  

         - Löneläget för teknisk personal halkar tydligt efter branschindex, varför LiU har ett   

            onödigt stort kompetenstapp tillsammans med ökade lönekostnader.  

 

7. Högskolerådets framtid (Kjell) 

          - Högskolerådet är nedlagt efter en förfrågan runt semestern med låg svarsfrekvens om 

            fortsatt deltagande  

 

8. Rapport från årets fullmäktige (Martin) 

          - Nytt universitets- och högskolepolitiskt program antogs. Skarpare skrivningar om 

            akademisk frihet, insatser för att examinera flera, underlätta rörlighet mellan akademi  

            och industri, ökade incitament för att doktorera samt bättre möjlighet att ta del av EU- 

            medel är nyckelpunkter i programmet. Medlemsavgiften kan nu höjas i takt med  



            inflationen. Den totala medlemsavgiften till Sveriges Ingenjörer får öka med som  

            mest motsvarande den inflationstakt som rått sedan föregående höjning. Visionsarbete  

            som inspel till den vision som förbundsstyrelsen ska ta fram till fullmäktige 2026. 

 

          9. Ny anställningsordning (Janerik)  

          - Saco-S försöker hålla emot den ökning av krav för befordran som föreslås från  

            arbetsgivaren. Beslutet om anställningsordningen är framskjutet till sommaren 2026. 

 

        10. Rapport från Saco-S-rådets årsmöte (Janerik) 

          - Arbetsgrupper inom Saco-S behöver bemannas. Samtliga arbetsgrupper, utom  

            BESTA-gruppen, är bemannade med medlemmar i Sveriges ingenjörer. Det finns  

            dock utrymme för fler och man måste inte vara medlem i Saco-S styrelse. 

 

        11. Förberedelser inför årsmötet (Kjell/Janerik) 

          - Datum 13 januari 2026 kl 12:00 – 13:30.  

 - Janerik har ordnat med förtäring.  

 - Kjell skickar ut kallelsen. 

          - Det behövs en ny medlem i valberedningen, helst från Campus Norrköping. 

 

        12. Övriga frågor 

           - Inga övriga frågor. 

 

        13. Nästa sammanträde 

           - Första mötet 2026 blir det konstituerande sammanträdet i samband med årsmötet  

             260113. 

  

        14. Sammanträdets avslutande          

           - Ordföranden avslutade sammanträdet och tackade samtliga styrelsemedlemmar för ett  

             fint samarbete under 2025 och tillönskade alla en God Jul och ett Gott Nytt År. 

       


