Saco-S-radet PROTOKOLL
Linkdpings universitet fort vid styrelsemote 2025-05-15
Styrelsen
Narvarande:
Krzysztof Marciniak, ITN, ordférande
Maria Ewerlof, HMV
Peter Hult, IMT
Kjell Karlsson, ITN
Torbjorn Larsson, MAI
Janerik Lundquist, IEI
Asa Rybo Landelius, IFM
David Rule, MAI
Carina Wennerholm, HMV
Therese Winder, UF (fr.o.m. §2)
Per Gyberg, TEMA, suppleant
Maria Hedtjarn, UF, suppleant
Darcy Parks, TEMA, adjungerad
Robert Andersson, SULF, adjungerad
(Medverkade pa §§ 1-4)

Franvarande:
Tove Mattsson, IBL, suppleant

81 Inledning och formalia

Ordforanden Krzysztof Marciniak 6ppnade moétet och halsade alla valkomna. Dagordningen
godkadndes och Carina Wennerholm utsags till justeringsperson. Féregaende protokoll &r
justerat och publicerat pa hemsidan och i vart Teams.

§2 [P 11/04] Arbetsgrupper rapporterar

Arbetsmiljo, arbetsvillkor och rehabilitering — Peter Hult informerade att arbetet med
undersokningen och skrivningen rérande ”LiU:s kultur kontra arbetsmiljo” ar fardig och man
har nu sammanstallt ett dokument. Planeras in en punkt kommande styrelsemote for att
diskutera hur gruppen ska ga vidare.

LSG-fragor — Asa Rybo Landelius meddelade att gruppen har haft ett mote haromdagen.
Arbetstid, anstéllningstrygghet och ekonomi — Krzysztof Marciniak meddelade att man
fortfarande vantar pa att fa gora en partsgemensam sammanstallning av enkaten rérande
lararnas arbetstidsavtal.

Doktorand- och postdoktorfragor — Maria Ewerl6f meddelade att gruppen ska ses om ett par
veckor och sen ska man for att tréffa Prorektor Karin Axelsson den 18 juni. Aktuell fraga ar
doktorandernas undervisningstid. Hur registreras denna tid och vem haller ordning pa detta.

§3 Information fran kontaktforbundet
Robert Andersson, SULF, informerade om féljande:
e planerna for forhandlingarna i host med Arbetsgivarverket. Det har jobbats ldnge nu
med att ta fram yrkanden som ska ldmnas 6ver den 18 juni da man dven erhaller
motpartens yrkanden.
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e Over 100 enskilda tvister om sjukfrdnvaroskulder dar Statens servicecenter skéter
I6bnehanteringen.

e Den 3 juni dger den sista Saco-S-natverkstraffen rum fér varen. Har kommer Anna
Sofia Tanimotos fran Stockholms universitet redogora for sin avhandling om osakra
anstallningar och hur det paverkar forskares halsa. Saco-S/LiU LSG ombud ar vdlkomna
att delta

e SULF har en ny sida: hogskolestatistik dar man just nu hittar statistik om osdkra
anstallningar och om forskningsfinansiering. Sidan ar 6ppen for alla och kommer
succesivt byggas ut med nya rapporter.

84 Jour under sommaren 2025

Krzysztof Marciniak informerade om att vi pa vart junimote kommer att férdela arets
jourveckor under sommaren. Bra om vi reder ut hur man ska agera under jouren nar man ar
ensam Saco-S-representant.

§5 Forandring 6vergripande verksamhetsstyrning (ur CSG 250512)

Krzysztof Marciniak informerade rérande en planerad férandring rorande 6vergripande
verksamhetsstyrning vid LiU. Hogskoleférordningen anger att universitetsstyrelsen bl.a. ska
besluta i viktigare fragor om verksamhetens overgripande inriktning samt i viktigare fragor om
den interna resursférdelningen. LiU:s arbetsordning anger att styrelsen beslutar om
universitetets dvergripande inriktning sdsom strategiska visioner och mal och om
verksamhetsplan. Verksamhetsplanen utgar fran strategisk plan och ar universitetets verktyg
for mer operativ styrning, ledning och anslagsférdelning. Nu vill man férandra
ansvarsfordelningen mellan styrelsen och rektor. Forslaget gar ut pa att
verksamhetsstyrningen delas upp i tva styrdokument:

- Planeringsdirektiv med ramar for anslagsfordelning (styrelsebeslut)

- Verksamhetsplan (rektorsbeslut)

Denna forandring forutsatter justering i LiU:s arbetsordning.

§6 US internat 23 april

Asa Rybo Landelius informerade fran Universitetsstyrelsens internat dar hon deltog den 23
april. Denna dag var det lite friare med tva teman som behandlades. Tema 1 — Vad ar ett
universitet? Tema 2 — Planeringsdirektiv. Bl.a. kom detta om forskningstid i tjansten in som ar
viktigt for att vara en attraktiv arbetsgivare. Man dven diskuterat hur viktigt det ar att ha
excellenta forskningsmiljoer kontra bredd. Man pekade pa att EU-finansiering ar just nu LiU:s
storsta mojligheten att 6ka intakterna till forskning.

§7 Internatet 14-15 oktober

Therese Winder informerade att vart lunch-lunch-internat i oktober ar bokat pa Séderkodpings
brunn. Arbetsgruppen har planerat att dag 1 inleda med att behandla évergripande
universitetsekonomi. Sen ar tanken att bjuda in en gast och prata framtidsspaning. Andra
dagen blir det en workshop pa temat ” Vilka ar vi och vad vill vi?”, fackets roll, utmaningar och
en diskussion om styrelsens arbetsformer, t.ex. hur faststaller vi dagordningen pa
styrelsemotena. Anmalningsformuldr kommer ga ut inom kort.

§8 Anpassning av LiUs webbsidor (inkl. Lisam) till DOS-lagen

Krzysztof Marciniak och Torbjorn Larsson har haft ett mote med utbildningsradet Ragnhild
Lofgren den 15 april for att diskutera fragan rérande anpassning av LiUs webbsidor (inkl.
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Lisam) till DOS-lagen. Detta har ju 6vergatt till en process som ska beslutas separat istallet for
att beslutas om i samband med ”Riktlinjer for utbildning och examination pa grundniva och
avancerad nivad”. Det har inkommit mycket invandningar fran karnverksamheten da det finns
en risk for att lararna maste dgna mycket tid for att tillganglighetsgora allt kursmaterial. Olika
Al-hjalpmedel borde kunna vara ett stod i detta arbete.

§9 Diskussion pa CSG den 5 maj om LiU-2024-01465 (Beslut om végledning for befordran
fran bitradande professor till professor respektive bitrddande universitetslektor till
universitetslektor vid Medicinska fakulteten)

Krzysztof Marciniak informerade om att detta beslut, som tagits utan samverkan, nu varit
uppe i CSG. Nu vantar vi pa besked fran arbetsgivaren hur vi sdkerstaller att sadana har beslut
pa fakultetsniva inte tas utan samverkan framover. Rérande beslutet i sig har man pa CSG haft
lang diskussion med dekanus pa medicinska fakulteten.

§10 Samverkan kring rekrytering av forskning och innovationsstddsdirektoér
Therese Winder informerade om att I6pnande urval pagar av forsknings- och
innovationsstodsdirektor och man har pabdrjat intervjuerna.

§11 LSG-fragor
a) Pilotprojektet for tjanstgoringsplaner - fragan parkerades till ndstkommande
styrelsemote.
§12 Ovrig information
a) Krzysztof Marciniak paminde om Saco-S natverkstraffar under varen dar nasta ager
rum 2025-06-03 kl. 10:15-11:15, se dven § 3.

8§13 Parkeringslista
a) §11 Pilotprojektet for tjanstgoringsplaner - Asa Rybo Landelius
b) §15b Kommunikation med medlemmar — Darcy Parks

14 Information till medlemmar
Ingen information planeras i nuldget.

§15 Ovriga fragor
a) Carina Wennerholm redogjorde for effekter av LIRE-utvarderingen pa medicinska
fakulteten. Det finns risk att utvarderingen leder till att man omfordelar resurser fran
lararnas kompetensutvecklingstid till excellenta forskningsmiljoer.
b) Kommunikation med medlemmar — fragan parkerades till ndstkommande
styrelsemote.

§16 Motet avslutas
Ordforanden tackade for dagens mote och avslutade detsamma.

Vid protokollet: Justeras:

Kjell Karlsson Krzysztof Marciniak Carina Wennerholm
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