Saco-S-radet PROTOKOLL
Link6pings universitet fort vid styrelsemoéte 2024-02-14
Styrelsen
Ndrvarande:
Krzysztof Marciniak, ITN, ordférande
Maria Ewerl6f, HMV
Eva-Lisa Holm Granath, UB
Peter Hult, IMT
Kjell Karlsson, ITN
Torbjorn Larsson, MAI
Janerik Lundquist, IEI
David Rule, MAI
Maria Hedtjarn, UF, suppleant
Tove Mattsson, IBL, suppleant

Franvarande:

Asa Rybo Landelius, IFM
Carina Wennerholm, HMV
Therese Winder, UF, suppleant

§1 Inledning och formalia

Ordféranden Krzysztof Marciniak 6ppnade métet och hélsade vdalkommen. Dagordningen
godkindes och Maria Ewerlof utsags till justeringsperson. Féregaende protokoll dr justerat
och publicerat pa hemsidan.

§2 Foretradesratt till ateranstallning
Ordféranden informerade om drende fran CSG rérande hur foretradesratt till ateranstallning
enligt LAS §32 bevakas. Rutin for detta kommer att utarbetas partsgemensamt.

§3 Primulaldget
CSG-representanterna informerade om uppféljningen av hackerattacken som satte Primula ur

funktion.

84 Partsgemensam utbildning om samverkansavtalet
Fragan parkerades till ndsta moéte.

§5 Lararnas arbetstidsavtal

Partsgemensam bearbetning av enkdten framtagen av arbetsgruppen Arbetstid,
anstillningstrygghet och ekonomi (AAE-gruppen) for att utvardera ldrarnas arbetstidsavtal
pagar. Partsgemensamt mote ar planerat till 16 mars.

§6 TA-personalens arbetstidsavtal

Eva-Lisa Holm Granath och Maria Hedtjarn redogjorde for resultatet av enkdten som gick ut
till TA-personal i de tre fackliga organisationerna. Arbetet med enkdten har skett i en
gemensam facklig arbetsgrupp. Tanken &r att slutsatserna ska kunna anvdndas nar det blir




aktuellt med partsgemensam Gversyn av TA-personalens arbetstidsavtal. Arbetsgruppen
planerar att gora ett uppféljande medlemsutskick om resultatet och den planerade vigen
framat.

Styrelsen 6nskar kopia av utskicket. Foreslogs ocksa att efter utskicket framfora till
arbetsgivaren att Saco-S ar redo att b6rja samtal i syfte att omférhandla arbetstidsavtalen
for TA-personal oavsett status pa férhandlingar géllande arbetstidsavtal for larare.

§7 Projekt: Utveckling av Campus Norrképing

Krzysztof Marciniak dr utsedd att som gemensam facklig representant ingd i den LiU-interna
referensgruppen, dadr ingdr dven Sofi Arenius, CAMO f6ér Campus Norrképing. Krzysztof visade
bemanningen av projektgruppen och de tva referensgrupperna. Han aterkommer med
information ndr arbetet kommit i gang.

§8 Arbetsgrupper rapporterar

Arbetsmiljo, arbetsvillkor, rehabilitering: Peter Hult informerade om svérigheter att hitta
gemensam motestid fér gruppen. Men nu dr méte bestamt till 19 mars da workshopresultatet
fran december ska diskuteras.

Doktorand- och postdoktorfragor: Maria Ewerlof rapporterade fran gruppens méte med
prorektor. Da diskuterades bl a LiU:s hantering av resultatet frdn doktorandenkéten och det
faktum att trots att frdgan om karridrplanering stack ut i resultatet sa véljer LiU att inte ga
vidare med den. Bland andra fragor som togs upp pa métet var digitala examensbevis och
hantering av avvikelser i ISP:n.

Gruppen har gjort en enkat till LSG-ombuden om uppflyttningskriterier i
doktorandl&nestegen. Vid styrelsemétet stilldes fragan om vem det &r som beslutar om
uppflyttning. Gruppen reder ut detta. Nagot annat som behéver klarldggas ar relationen
mellan ISP och tjanstgéringsplan.

Gruppen har dven haft méte med doktorandombudet, DOMFIL och LiUPhD.

Lonerevisionsgruppen: Janerik Lundquist rapporterade fran gruppens méte haromdagen. D3
forbereddes for partsgemensam utvardering av revisionen som varit. En annan fraga pa
agendan var det pagdende partsgemensamma arbetet med dokument om riktlinjer fér
I6nebildning. Vid styrelsemotet uppkom diskussion om varfér en férhallandevis stor andel av
medlemmarna viljer att avsta fran I6nesdttande samtal.

§9 LSG-fragor

a) LSG pa UF: Beslutades att utse Jenny Ventura att jamte Therese Winder representera
Saco i UF:s LSG. Jenny dr samordnare pa Studentavdelningen. Hon ersétter Sofia
Ritenius som tidigare entledigats p g a att hon lamnat LiU.

b) LSG-arbetsgruppen tradffas 28 februari och planerar varens storméte.

c) Saco-S vid LiU:s interna sida fér LSG-ombud har ny inloggning. Asa Rybo Landelius
kommer att informera berérda om inloggningsuppgifter.

d) Pdminnelse om att alla mentorer bor triffa ”sina” LSG-ombud en gang per termin.



§10 Ovrig information

a) Saco-S natverkstraff: nasta ar 15 februari kl. 10-11.

b) Ny Saco-webb &r i gang: https://www.saco.se/liu. Styrelsen uppmanas att ga in kolla
och meddela ev. fel till Kjell Karlsson.

c) SULF:s temakurs 7-8 februari om larares arbetstidsavtal: Kort rapport fran David
Rule, Kjell Karlsson och Krzysztof Marciniak. Det gavs tillfalle till bra utbyte med
fackliga kollegor fran olika delar av landet.

d) Information fran CSG: Inrdttande av "Radet for etik och framjande av god
forskningssed”, det ersdtter det tidigare “Etiska radet vid extern
forskningsfinansiering”.

e) Information fran CSG: Nya riktlinjer for salstentamina ar pa gang. Arbetsgivaren
avstar, efter fackligt papekande, att skriva in krav pa narvaro av ansvarig larare tills
fragan om ersattning for tentajour pa obekvam arbetstid l0sts.

f) Andring i Hogskoleférordningen (HF) kapitel 4 §4a &r pa géng: tiden for att séka
bitradande lektorat efter doktorsexamen kommer att utdkas fran 5 ar till 7 ar.

g) Annan dndring som ar pa gang galler forenade anstallningar (HF kapitel 4 §2) som
forslas utokas till i princip alla kategorier av larare och dven utanfor regionen.

h) DIK-foreningen vid LiU: Eva-Lisa Holm Granath informerade om att foreningen
kommer att avvecklas i samband med arsmétet i mars.

i) LiU:s arbete med 6versyn av I6nekriterierna: Janerik Lundquist rapporterade att
arbetsgivaren dr redo att starta upp arbetet med malet att det ska vara klart i
oktober. Fran Saco-S kommer Janerik, Mathias Henningsson och Eva-Lisa Holm
Granath att delta.

§11 Parkeringslista
Planeringen av partsgemensam utbildning om samverkansavtalet (§4).

§12 Information till medlemmar
Ingen information att ga ut med i dagslaget.

§13 Ovriga fragor
Kommunikationsgruppen ges ett standigt uppdrag att informera kontaktférbundet de nya
lokala avtalen om de 6nskar fa kdnnedom om.

§14 Motet avslutas
Ordféranden avslutade motet.

Vid protokollet: Justeras:
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