Saco-S-radet PROTOKOLL
Link6pings universitet . fort vid styrelseméte 2022-11-23
Styrelsen
Ndrvarande:
Krzysztof Marciniak, ITN, ordférande
Christina Ekerfelt, BKV
Maria Ewerl6f, HMV
Eva-Lisa Holm Granath, UB
Peter Hult, IMT
Kjell Karlsson, ITN
Torbjorn Larsson, MAI
David Rule, MAI
Asa Rybo Landelius, IFM (t o m §11d)
Maria Hedtjarn, UF, suppleant
Carina Wennerholm, HMV, suppleant
Veronika Wallroth, IKOS, suppleant

Franvarande:
Janerik Lundquist, IEI

§1 Inledning och formalia

Ordféranden 6ppnade motet och hdlsade vdalkommen. Motet holls helt digitalt. Dagordningen
faststélldes och Kjell Karlsson utsags till justeringsperson. Foregaende protokoll dr justerat och
utlagt pa hemsidan.

§2 Arsmotet 29 november
Avstamning.gjordes infér arsmotet kommande vecka.

Styrelsen beslutade att stélla sig bakom ordforandens forslag till verksamhetsberattelse.

§3 Utvédrdering av forskning
Ordféranden informerade fran universitetsstyrelsens mote 25 oktober om den kommande
forstudien kring hur en utvardering av forskningen vid LiU kan genomforas.

Underlag hade skickats ut innan métet och livlig diskussion féljde. Det finns mycket att folja ur
fackligt perspektiv som kan fa baring pa Saco:s medlemmar. Det géller forskningens excellens
kontra alla larares mojlighet att forska for att utveckla sig pedagogiskt.

Beslutades att bjuda in Sven Stafstrom, som ska géra forstudien, till medlemsméte. Men dven
foresla att han kommer till CSG.
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§4 Tjanstgoringsplaner och Retendo

Detta ar ett omrade som kommit upp i flera sammanhang, bland annat pa LSG-stormotet och i
LSG-arbetsgruppen. Det géller strukturen pa LiU-arbetet med Retendo och generellt om
tjanstgoringsplaner. Hur kan arbetet drivas framat? Livlig diskussion férdes om detta.
Institutionerna behover erbjudas stéd och l6sningar for hur de kan ga vidare och
implementera. Att inte ha tjanstgéringsplaner innebér ett avtalsbrott. De ska omfatta bade
undervisning och forskning och vara gemensamt underskrivna. De dr viktiga instrument dven i
personaldrenden.

Beslutades att anmala fragan till CSG: Dels generellt om behovet av tjanstgoringsplaner. Dels
om hur LiU vill ga vidare med st6d och uppmuntran for att inféra Retendo.

Sedan behover dessa fragor tas vidare i den fackliga arbetsgruppen Arbetstid,
anstallningstrygghet, ekonomi.

§5 "Tentajourupproret 10 november” och medlemsmote 28 november

Manga larare pa teknisk fakultet har reagerat pa att tentor fortsatter att planeras in pa bade
storhelger och vanliga helger. Det har ocksa framkommit att fragan om ersattning for
tentajour hanteras olika pa institutionerna.

Ordféranden har anmalt bada dessa fragor till CSG-métet 28 november.

Det har dven gatt ut inbjudan till ett digitalt medlemsmote 28 november da dessa fragor
kommer att tas upp.

§6 Rekrytering av CAMO
Arbetet med att rekrytera CAMO till Campus Valla och Campus Norrképing fortskrider och
fragan dr pa gang att I6sas.

§7 Doktorandundersékningen
Maria Ewerlof rapporterade att undersokning ar framflyttad till varen. Doktorandgruppen
kommer att involveras i arbetet med frageunderlaget.

§8 Representant i medicinska fakultetsstyrelsen
Det behdvs en ersdttare efter Christina Ekerfelt att representera Saco-S i medfaks-styrelse
fran arsskiftet.

§9 LSG-fragor

LSG pa UB: Forslag att Goran Lindgren, som idag dr ersattare, blir ordinarie. Det innebar
fortsdttningsvis 2 ordinarie: Géran samt Eva-Lisa Holm Granath. Beslutades enligt férslaget.

§10 Arbetsgrupper rapporterar

Arbetstid, anstdllningstrygghet, ekonomi: Gruppen har 2 fragor att arbeta med framat:
tjanstgoringsplaner/Retendo samt hanteringen av myndighetskapital.

Arbetsmiljo, arbetsvillkor och rehabilitering: Gruppen planerar att ta fram
problembeskrivning kring foérdelningen arbete-fritid och belysa arbetsmiljén i férhallande till
LiU:s kultur av granslost arbete. Man kommer att anvanda vardegrundsunderlaget. Det
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konstaterades att bada dessa grupper arbetar med olika aspekter av samma fréga. Aven
fragan om vagar till meritering hdanger ihop med detta.

Doktorandgruppen: Fragor man kommer att ta upp med prorektor: digitala examensbevis,
karridrplanering samt utvardering av forskarutbildning.

Lénerevisionsgruppen: Revisionen berdknas vara klar inom kort.

§11 Ovrig information
a) Facklig utbildning: Asa Rybo Landelius informerade om att hon fragat SULF om nagon
kan komma till LiU och halla en lokal facklig utbildning i var (motsvarande steg 2 och
delar av steg 3). Hon har ocksa fatt dnskemal fran LSG-ombud om att kunna gora steg
1i grupp och hon avser att ga ut med intressefraga i borjan av ndsta ar.
b) Ordféranden informerade om att det blir avtackning av Kent Waltersson 30 november.

§12 Parkeringslista
Inga fragor parkerades denna gang.

§13 Information till medlemmar
Ingen information att ga ut med till medlemmarna just nu.

§14 Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor denna gang.

§15 Motet avslutas
Ordforanden avslutade métet. Han avtackade Christina Ekerfelt, som avgar vid arsmétet, och
tackade for hennes engagemang och goda insatser. Christina tackade ocksa.

Vid protokollet: Justeras: 2

GrllebCandh Sopi teisl 77

Eva-Lisa Holm Granath Krzysztof Marciniak Karlsson
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