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Niarvarande: Therése Wimarken HR-partner
Johan Nyhammar Forhandlingschef
Janerik Lundquist Saco-S
Ingo Holscher OFR/S
Maria Hugo- Lindén OFR/S
Rosmarie Dahlstrom Seko
Arende: Avtal om l6nenivé for ersattning hogskoleprovet 2025.
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Att jaimte HR-direktor justera protokollet utses Janerik Lundquist Saco-S, Ingo Hélscher
OFR/S och Rosmarie Dahlstrom Seko.

§2

Parterna enas om att frdn den 1 oktober 2025 &r erséttningen:

Roll: Ersattning:
Huvudprovledare 3 870 kronor
Materialsamordnare 3310 kronor
Vaktmadstare 3 260 kronor
Huvudprovledarassistent 3 075 kronor
Provledare i sal med 41 skrivande och uppat 3 075 kronor
Provledare i sal med mellan 31 — 40 skrivande 2 820 kronor
Provledare i sal med upp till 30 skrivande 2 570 kronor
Assistent till provledare 1930 kronor
Korridorvakt 1 600 kronor

Semesterersattning enligt 16 b § Semesterlagen utbetalas.

§3

Parterna forklarar forhandlingen avslutad den 15 september 2025.
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Protokollet upprittas i fyra likalydande exemplar, varav varje part har tagit var sitt.
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Pia Rundgren

HR-direktor
ol Kj &iiﬁ R

Janerik Lundquist™ Ingo olscher Rosmarie Dahlstrom
Saco-S OF /S Seko
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