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Stadgar centrala Sacorådet i Region Halland tagna vid årsmöte 2016-03-10
Reviderade under § 5 vid årsmöte 2017-03-30.		
§1 SYFTE
Det centrala Sacorådet vid Region Halland är ett övergripande samverkansorgan för förbund anslutna till centralorganisationen SACO vilka tecknat kollektivavtal och som inte driver sin egen representation.
Rådet består av en ledamot utsedd av varje lokalt förbund inom Regionen. Därutöver en ledamot för varje fullt 100-tal medlemmar av varje förbundet. Dessutom är ett mål att varje förvaltning ska vara representerad.

§2 UPPGIFT
Rådets uppgift är:
att handlägga de frågor förbunden centralt delegerar
att vara de på förvaltningsnivå lokala SACO-representationens kontaktorgan med Region Halland i frågor av för dess gemensamma eller övergripande intresse.
att verka för kontakter med lokala SACO-representanter och förbundsföreträdare inom Regionen.
att övervaka Region Hallands tillämpning av arbetsrättslig lagstiftning och fackliga överenskommelser
att utse SACO-representation, en ordinarie och en suppleant, i den centrala samverkansgruppen på Regionnivå.
att förmedla information till och från förbundens lokala företrädare, den lokala SACO-representanten och enskilda medlemmar.
att verka för att ett lokalt forum för SACO-frågor finns inom varje förvaltningsområde
att stärka samhörigheten mellan medlemmar
att utse/föreslå rådets representanter i olika partsammansatta organ.
Undantag:
I de frågor som varje enskilt förbund handlägger suveränt t.ex. Lokala löneförhandlingar, enskild medlems anställningsvillkor, får SACO-rådet inte ingå för förbunden bindande överenskommelser utan medgivande

§3 ÅRSMÖTE
Ordinarie årsmöte hålls i mars månad
Vid årsmöte skall följande ärenden behandlas:
Att årsmötet är behörigt utlyst
Val av ordförande, sekreterare och två justeringsmän för mötet
Godkännande av rådets verksamhetsberättelse och ekonomiska rapport
Ansvarsfrihet för styrelsen
Val av ordförande för Sacorådet och styrelsen
Val av kassör
Val av ledamöter i styrelsen
Val av valberedning
Val av firmatecknare för Sacorådets konto
Stadgefrågor
Övriga frågor
Årsmötet ska utlysas senast 21 dagar innan mötet genom kallelse och dagordning. Medlemmar i Sacoförbund som ingår i Sacorådet enligt § 1 har rätt att närvara och yttra sig. Röstning med fullmakt medges inte.
Extra årsmöte skall hållas då rådet finner detta lämpligt eller då minst en tredjedel av rådets medlemmar kräver det i en skriftlig framställan till rådet.
 
§4 ANDRA MÖTEN
Rådet sammanträder då rådet finner lämpligt eller då minst tre ledamöter så vill, i skriftligt framställan till rådets övriga medlemmar. 
Protokoll skall föras vid alla möten. Kopia av protokollen hålls tillgängliga för förbundens representanter i digital form.

§5 STYRELSE
Styrelsen leder Sacorådets verksamhet och beslutar i frågor som inte enligt § 2 är en uppgift för rådet eller enskilt förbund. I enskilda fall kan rådet välja att delegera uppgifter till styrelsen eller ordförande.
Årsmötet väljer ordförande, kassör och minst en ledamot i styrelsen på två år, samt minst två ledamöter på ett år. Ordförande i styrelsen är tillika ordförande i rådet. Ordförande och kassör är även firmatecknare för rådets konto. Styrelsen utser inom sig övriga nödvändiga funktioner.
Styrelsemedlemmarna måste vara medlemmar i förbund som tillhör Saco.
§6 VALBEREDNING
Valberedning utses av ordinarie årsmöte och förbereder förekommande val till årsmöte.
§7 STADGEÄNDRINGAR
Beslut om stadgeändringar skall för att kunna genomföras tas vid rådets ordinarie årsmöte, varvid ärendet ska ha angivits i kallelsen. Beslutet kräver bifall från fler än hälften av närvarande ledamöter (fullmakt gäller inte)

§8 UPPHÖRANDE
Beslut om upplösning av rådet skall fattas på två av varandra följande årsmöte där ärendet angivits i kallelsen. Beslutet ska bifallas av mer än två tredjedelar av de närvarande på mötet vid respektive möte. 
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